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KLAR TIL
BRUG

Eksisterende bygninger aktiveres

Hurtig etablering – minimal ombygning

Fleksible rum til bolig, arbejde og
fællesskab

Kan vokse med behovet

· Værelser · Storkontorer 
· Fællesrum · Køkken 
· Undervisningsrum 

VÆKST Opbygger netværk og
relationer

Skaber virksomheder
og arbejdspladser

Initiativrige mennesker
skaber nye idéer og
tiltag

Vokser med og
integreres i byens
udvikling

LIV FRA
DAG ÉT

Aktivitet mens området bygges

Nye mennesker – nye idéer 
     – hele tiden

Åbne events og fællesskab med
byen

Tiltrækker og fastholder unge
iværksættere i Odense

En aktiv drivkraft i
udviklingen af
bydelen.

BO. SKAB. 
UDVIKL. 
- SAMMEN

Co-living + co-working

Praksisnær læring

Sparring fra erfarne aktører

Menneske og forretning
udvikles samtidigtFra idé til virksomhed 

– i et forpligtende
fællesskab.

En iværksætterhøjskole, der skaber liv fra dag ét.
Som udvikler mennesker, nye virksomheder og
initiativer i en ny bydel.

Højskolen for
Handlekraft

IDÉ:

HØJSKOLEN FOR HANDLEKRAFT  skaber
liv fra dag ét i en bydel under udvikling.
Med et kontinuerligt flow af unge iværk-
sættere og kulturskabere bliver den en
aktiv drivkraft, der tilfører energi – og
fungerer som katalysator for både social
og økonomisk udvikling.

Her udvikles mennesker og virksomheder
parallelt gennem midlertidige ophold
med co-living, co-working og praksisnær
læring. Samtidig åbner højskolen sig mod
byen gennem events, fællesspisninger og
partnerskaber, hvor nye idéer kan afprøv-
es og vokse i samspil med lokalmiljøet.

Ved at tiltrække, forankre og mobilisere
handlekraftige unge bidrager højskolen til
bosætning, arbejdspladser og et stærkere
erhvervsmiljø. Den fungerer som en lev-
ende testzone for fremtidens byliv – et
økosystem, der udvikler sig sammen med
bydelen.
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